RESOLUCION Ne AGN/38/RES/11 CLASIFICACION DE ESTA RESOLUCION :

1 ejemplar en la CLASIFICACION
CRONOLOGICA, afio 1870

1 ejemplar en la CLASIFICACION POR
MATERTAS

T{tulo : Seleceidn y formacidn del
personal de polieta - Ayuda téenieca
ASUNTO : mutua

1 ejemplar en la CLASIFICACION POR
MATERTAS

ESTUPEFACIENTES : FORMACION DEL
T{tulo : Drogas

PERSONAL. Subtftulo : Formacidn del persomal en

materia de drogas

1 ejemplar en la CLASIFICACION POR
MATERTAS

Titulo : Cooperacidn con las organi-—
zaciones internacionales

Subtitulo : Cooperacién con las
Naciones Unidas

TEXTO DE LA RESOLUCION

La. Asamblea General de la 0.I.P.C.-INTERPOL, en su 3%a reunifn celebrada
en Bruselas del 5 al 10 de octubre de 1970,

ESTIMANDO que la formacidn de los funcionarios de policia condiciona
la eficacia de la policia en su lucha contra el tr&fico ilicito de estupefa-
cientes;

COMPARTTENDO sobre ese punto las preocupaciocnes de las Naciones Unidas
con miras al mejoramiento de la formacifn del personal.

RECOMIENDA A IA SECRETARTA GENERAL :

1) que establezca un inventario de la ensefianza actualmente dada en las diversas
escuelas de policia de los diferentes pafses en cuanto se refiere a la
prevencifn y a la represifn del tr&fico ilicito de estupefacientes;

2) que establezca un programa experimental minimo que se utilizaria camo
referencia en los prograras de ensefianza de las escuelas de policia en
materia de estupefacientes;

3) que se establezca lo mds pronto posible una bibliografia de las obras y de
los textos fundamentales que puedan servir de documentacidn a las perscnas
encargadas de dar la ensefianza mencionada anteriormente y de difundir esa
bibliograffa a los paises afiliados;
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4) que termine y ponga a disposicién de los pafses afiliados, dentro del mé&s
corto plazo posible, la ensefianza audiovisual que se estd preparando
actualmente en la Secretaria General;

5) que facilite, si se le pidiera, su mis amplio concurso a las Naciones
Unidas para ejecutar el programa previsto por esa Organizacidn con vistas
a la formacidn del personal.



