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 من خلفية الجهات المانحة المتعلقة بالتحققالمبادئ التوجيهية 

 التنفيذية، اللجنةإن 
مددق اعاعدد  ق الددا اللماددال اتدداع الدد  قددلملأ ع ددع م  جرددا ا مدد  ال ددال   دد ا ا   1.6.4القاعدد    إذ تأخذذذ  ذذع اارتبذذا 

 ل تحقا مق خ فلة الجها  اتانحة وفقا ل ماادئ التع لهلة الصادر  عق ال جلمة التلمفلذجة، 

ال امددة،  اتت  ددا بدداتعارد اةار ددة عددق اتلذا لددة الددذلج ع ادد  فلدد  الجم لددة AG-2014-RES-15بقدد ار الجم لددة ال امددة ورمذذ  
في مع داوع، مدق ال جلمدة التلمفلذجدة م  ق تمد ، في م دة ممدعر، اتادادئ التع لهلدة اتت  قدة بدالتحقا  83 المجتم ة في دورتها الدد

 مق خ فلة الجها  اتانحة،

 اعتماد اتاادئ التع لهلة التاللة اتت  قة بالتحقا مق خ فلة الجها  اتانحة:  تقر 

 الأول: التوجيهعالمبدأ 
 ستس ع الإ  ا ا  اتت  قة بالتحقا مق خ فلة الجها  اتانحة  لى ضما  ما ج ي: 

  م  قشاع  الجهة اتانحة الف  لة مو المحتم ة الإ تربعل الم  وماادئ  ا ساسلة؛ 

  م  قتماشع م ش ة الجهة اتانحة الف  لة مو المحتم ة ما ماادئ الإ تربعل ومه اف  وم ش ت ؛ 

  م  لا قشعب مص ر اتساهمة ملّج علعب ماللة مو اا ع لة؛ 

  . م  قق َّل اتساهمة لتحقلا مغ اض قتماشع ما ماادئ الإ تربعل ومه اف  وم ش ت 

 :الثانع التوجيهع المبدأ
عم لددة التحقدددا مدددق خ فلدددة الجهدددا  اتانحدددة قسددد ع ر جددد ا  لى ابددد  مدددق خ ددد  ربددد  الإ تربدددعل، باعتادددار  اتلمامدددة ال وللدددة 

 ل ش عة الجلمائلة، بمج م  و/مو م ش ة    املة.  
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 المبدأ التوجيهع الثالث:

 لكي قصل عم لة التحقا مق خ فلة الجها  اتانحة  لى ه فها، قتلماول ما ج ي: 
 الشخلأ الاعتاارلج الذلج جشكل الجهة اتانحة الف  لة مو المحتم ة؛ 
  الشخلأ ال ال ي الذلج جشكل الجهة اتانحة الف  لة مو المحتم ة، مو ج قا  بها مق ا جب مو ب ل ؛ 
 مص ر اتساهمة؛ 
 .اللملة ال  ققف ورا  اتساهمة 

 المبدأ التوجيهع الرابع:
الكلا دددا  قُ اَّدددا الإ ددد ا ا  اتت  قدددة بدددالتحقا مدددق خ فلدددة الجهدددا  اتانحدددة ع دددع اتلمامدددا  غددد  ابكعملدددة وغ هدددا مدددق 

 اةاصة، بما في ذلك اتؤسسا  والهلئا  اتماث ة ا خ ى.

  شتروة ب  ابكعما .اتاتلماما  ابكعما  مو وفي اتقابل، لا قُ اَّا ع ع 

 المبدأ التوجيهع الخامس:
 يُُ ى التحقا مق خ فلة الجها  اتانحة اال  رسا  ال لااة ب  الإ تربعل والجهة اتانحة وخلالها. 

 وفي حالا  التحقا اال  رسا  ال لااة، جلماغي    ا  ذلك في مولى م احل اتلمااشا  ما الجهة اتانحة المحتم ة. 

 المبدأ التوجيهع السادس: 
ق اَّا    ا ا  التحقا مق خ فلة الجها  اتانحة في ا ما ة ال امة للإ تربعل ما ئلا، وقشمل التشاور ما معرا  

 الإ تربعل عبر مكاقاهم ات وذجة الععلملة. 

 وعلم  الر ور ، يمكق للأما ة ال امة للإ تربعل م  ق جأ  لى مكتب رقلا خار ي لاستكمال التحقلا.

مؤسسة الإ تربعل مق م دل عداأ مو د  مما دا، قسدتلم  ا ما دة ال امدة  لى التحقدا مدق خ فلدة الجهدا  و ذا مُلمح  هاة عبر 
 اتانحة الذلج م  ق  اتؤسسة.

 المبدأ التوجيهع السابع: 
معظفع ا ما ة ال امة الذجق جر   ع  بالتحقا مق خ فلة الجها  اتانحة مسؤولع  ع ع ال وال عق ابفدا  عدق مصدا  

  تها. اتلمامة وسم

  وج تذمع  بالس جة التامة ال  يُب م  رل  عم لة التحقا مق خ فلة الجها  اتانحة. 
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 المبدأ التوجيهع الثامن:

 قلمشئ اتلمامة مكتاا ل تحقا مق خ فلة الجها  اتانحة جشكل حج  الذاوجة للماال التحقا، وقرمق اشتغال  باستم ار.

وقعول  لى اتعظف ات ني بالتحقا مق خ فلة الجهدا  اتانحدة مهدال الد عم والإشد اث وقعثلدا السدجلا  المحد د  مدق اادل 
 ا م  ال ال وجذ  مق ش وط ق ل  هذا اتعظف. 

 المبدأ التوجيهع التاسع: 
اتعظددف ات ددني بددالتحقا مددق ا مدد  ال ددال مسددؤول ممددال ال جلمددة التلمفلذجددة والجم لددة ال امددة عددق ال مددل الددذلج جردد  ا بدد  

 خ فلة الجها  اتانحة.

 المبدأ التوجيهع العاشر:
 يُ لج التحقا مق خ فلة الجها  اتانحة ع ع مستعج  مخت ف : 

 الت القا  اتلمتامة ال  تُُ ى في ملا اتساهما  الف  لة مو المحتم ة؛ 
  لى و عد شعاغل.الت القا  ات مّقة ال  تُُ ى في القراجا ال  جشار فلها  

 المبدأ التوجيهع الحادي رشر:
علم ما جقال الإ تربعل مساهمة، جك َّف ول مق اتعظف ات ني بالتحقا مق خ فلة الجها  اتانحة واتعظف الدذلج جتعاصدل 

 بشكل رئلسي ما الجهة اتانحة ب ص  الجهة اتانحة واتساهمة. 

انحدة م  جقد ر التحقدا بشدكل عشدعائي مدق ملّج  هدة مانحدة مو مدق ملّج ويُعز ل معظف ات ني بالتحقا مق خ فلة الجهة ات
 مساهمة. 

واتعظددف الددذلج جتعاصددل بشددكل رئلسددي مددا الجهددة اتانحددة م ددذل بددالإبلا  عددق ملّج شددكع  ادد  قددبرز  صددع   ذاهتهددا مو 
 اا ع لة مساهمتها، وذلك ععال م   ال لااة ال  ق ب  الإ تربعل بها.
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